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Preambuta

Nadrzednym celem wszelkich dziatan podejmowanych przez nauczycieli/pracownikéw Szkoty
Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie jest promowanie dobra dziecka i jego najlepszego
interesu. Nauczyciele/pracownicy Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie traktujg
kazde dziecko z szacunkiem, dbajac o jego godnos¢ oraz potrzeby. Absolutnie niedopuszczalne jest
stosowanie przemocy w jakiejkolwiek formie wobec dziecka. Nauczyciele/pracownicy Szkoty Podstawowej
nr 5 im. Arkadego Fiedlera w GnieZznie w petni przestrzegajg obowigzujgcego prawa, wewnetrznych
przepisdw instytucji oraz swoich kompetencji w celu osiggniecia tych celdw. Zasady tworzenia
bezpiecznych relacji z dzieémi obowigzujg wszystkich pracownikéw, stazystéw, wolontariuszy i sg
potwierdzone przez podpisanie odpowiedniego oswiadczenia.

Pracownicy Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie zobowigzani sg do
utrzymywania profesjonalnej relacji z dzie¢mi. Nalezy za kazdym razem rozwazy¢, czy reakcja, komunikat
lub dziatanie wobec dziecka jest adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec

innych uczniow.



I
Podstawy prawne Polityki ochrony dzieci

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Naroddéw
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 z pézn. zm.).

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r.
(Dz. U. Nr 78, poz. 483 z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy
(t.j. Dz. U.z 2020 r. poz. 1359).

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekuniczy oraz
niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1606).

Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnym (t.j. Dz. U. 22023 r. poz. 31 z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej
(t.j. Dz. U.z 2021 r. poz. 1249).

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny
(t.j. Dz. U.z 2022 r. poz. 1138 z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego
(t.j. Dz. U.z 2022 r. poz. 1375 z pdin. zm.).

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny
(t.j. Dz. U.z 2022 r. poz. 1360 z pdzn. zm.) - art. 23 i 24.

Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego
(t.j. Dz. U.z 2023 r. poz. 1550 z pdzn. zm.).



II
Objasnienie terminéw uzywanych

w dokumencie Polityka ochrony dzieci

§1

Personelem lub cztonkiem personelu Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie jest
osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, umowy cywilnoprawnej a takze wolontariusz
i stazysta.

Dzieckiem jest kazda osoba do ukornczenia 18. roku zycia.

Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci jego rodzic lub
opiekun prawny. W mysl niniejszego dokumentu opiekunem jest rowniez rodzic zastepczy.

Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicéw dziecka. Jednak w przypadku
braku porozumienia miedzy rodzicami dziecka nalezy poinformowac¢ rodzicéw o koniecznosci
rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinny.

Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumiec popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na
szkode dziecka przez jakgkolwiek osobe, w tym cztonka personelu placéwki, lub zagrozenie dobra
dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

Osoba odpowiedzialna za internet to wyznaczony przez kierownictwo placéwki cztonek personelu,
sprawujacy nadzor nad korzystaniem z internetu przez dzieci na terenie placowki oraz nad
bezpieczenstwem dzieci w internecie.

Osoba odpowiedzialna za Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem to wyznaczony przez
kierownictwo placéwki cztonek personelu sprawujgcy nadzér nad realizacjg Polityki ochrony dzieci
przed krzywdzeniem w placéwce.

Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje dziecka.



I1I

Zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikow
(pracownikéw/wspoétpracownikéw/wolontariuszy/stazystow/praktykantow)

PODSTAWY PRAWNE:
— Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 152).

— Ustawa z dnia 24 maja 2000 r. o Krajowym Rejestrze Karnym (Dz. U. z 2021 r. poz. 1709).

§2

Rekrutacja cztonkdw personelu Szkoty Podstawowej im. Arkadego Fiedlera nr 5 w Gnieznie odbywa

sie zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji personelu.

§3

Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu, nalezy:

1. Poznaé dane kandydata/kandydatki, ktére pozwolg jak najlepiej pozna¢ jego/jej kwalifikacje, w tym
stosunek do wartosci podzielanych przez placdwke, takich jak ochrona praw dzieci i szacunek do ich
godnosci.

Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie musi zadbac, aby osoby przez nig
zatrudnione (w tym osoby pracujgce na podstawie umowy zlecenie, stazysci, praktykanci oraz
wolontariusze) posiadaty odpowiednie kwalifikacje do pracy z dzieémi oraz byty dla nich bezpieczne.
Aby sprawdzi¢ powyisze, w tym stosunek osoby zatrudnianej do dzieci i podzielania wartosci
zwigzanych z szacunkiem wobec nich oraz przestrzegania ich praw, placéwka moze zgdaé danych

(w tym dokumentdéw) dotyczacych:

— wyksztatcenia,
— kwalifikacji zawodowych,

— przebiegu dotychczasowego zatrudnienia kandydata/kandydatki.

W kazdym przypadku placéwka musi posiada¢ dane pozwalajgce zidentyfikowac¢ osobe przez nig
zatrudniong, niezaleznie od podstawy zatrudnienia. Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego
Fiedlera w GnieZnie powinien zatem znac:

— imie (imiona) i nazwisko,

— date urodzenia,

— dane kontaktowe osoby zatrudniane;.



Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie moze poprosic¢
kandydata/kandydatke o referencje z poprzednich miejsc zatrudnienia.

Placbwka moze prosi¢ kandydata/kandydatke o przedstawienie referencji od poprzedniego
pracodawcy lub o podanie kontaktu do osoby, ktdéra takie referencje moze wystawié. Podstawg
dostarczenia referencji lub kontaktu do bytych pracodawcéw jest zgoda kandydata/kandydatki.
Niepodanie takich danych w Swietle obowigzujgcych przepiséw nie powinno rodzi¢ dla tej osoby
negatywnych konsekwencji w postaci np. odmowy zatrudnienia wytgcznie w oparciu o te podstawe.
Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w GnieZznie nie moze samodzielnie prowadzié
tzw. screeningu osob ubiegajacych sie o prace, gdyz ograniczajg jg w tym zakresie przepisy ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych oraz Kodeksu pracy.

Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w GnieZnie pobiera dane osobowe
kandydata/kandydatki, w tym dane potrzebne do sprawdzenia jego/jej danych w Rejestrze Sprawcéw
Przestepstw na Tle Seksualnym.

Przed dopuszczeniem osoby zatrudnianej do wykonywania obowigzkéw zwigzanych z opieka nad
mafoletnimi placéwka jest zobowigzana sprawdzi¢ osobe zatrudniang w Rejestrze Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym — rejestr z dostepem ograniczonym oraz Rejestr oséb w stosunku do
ktérych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich
ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze. Rejestr dostepny jest na stronie:
rps.ms.gov.pl. By modc uzyskaé informacje z rejestru z dostepem ograniczonym, konieczne jest

uprzednie zatozenie profilu placéwki.
Aby sprawdzié¢ osobe w Rejestrze Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie
potrzebuje nastepujgcych danych kandydata/kandydatki:

— imie i nazwisko,

— data urodzenia,
— pesel,

— nazwisko rodowe,
— imie ojca,

— imie matki.

Wydruk z Rejestru nalezy przechowywaé¢ w aktach osobowych pracownika lub analogicznej
dokumentacji dotyczacej wolontariusza/osoby zatrudnionej w oparciu o umowe cywilnoprawna.

Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie pobiera od kandydata/kandydatki
informacje z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci w zakresie przestepstw okreslonych
w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub
za odpowiadajgce tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego.

Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie wéwczas powinna przedtozyé Dyrektorowi Szkoty

Podstawowej nr5 im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie informacje z rejestru karnego panistwa
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obywatelstwa uzyskiwang do celdw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami
z dzie¢mi, badz informacje z rejestru karnego, jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania
informacji dla w/w celéw

Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie pobiera od kandydata/kandydatki
os$wiadczenie o panstwie/ach zamieszkiwania w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczypospolita
Polska i paiistwo obywatelstwa, ztozone pod rygorem odpowiedzialnosci karnej. (zatgcznik nr 2)

Jezeli prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przediozona informacja o niekaralnosci nie przewiduje
wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, wowczas kandydat/kandydatka sktada
pod rygorem odpowiedzialnosci karnej oswiadczenie o tym fakcie wraz z o$wiadczeniem, ze nie byta
prawomocnie skazana w tym panistwie za czyny zabronione odpowiadajace przestepstwom
okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz
w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego
orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscita sie takich czynéw zabronionych, oraz ze nie ma
obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sgdu, innego uprawnionego organu lub ustawy, stosowania sie
do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych
zawodow albo dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem,
Swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg
innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi. (zatgcznik nr 1).

Pod oswiadczeniami sktadanymi pod rygorem odpowiedzialnosci karnej sktada sie oswiadczenie
o nastepujacej tresci: Jestem sSwiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
oswiadczenia. Oswiadczenie to zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
fatszywego oswiadczenia.

Gdy pozwalajg na to przepisy prawa, Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera
w Gnieznie jest zobowigzany do domagania sie od osoby zatrudnianej zaswiadczenia z Krajowego
Rejestru Karnego. Zaswiadczenia z KRK mozna domaga¢ sie wytgcznie w przypadkach, gdy przepisy
prawa wprost wskazujg, ze pracownikdw w zawodach lub na danych stanowiskach obowigzuje wymég
niekaralnosci. Wymodg niekaralnosci obowigzuje m.in. nauczycieli, w tym nauczycieli oraz opiekunow
zatrudnionych w placédwkach publicznych oraz niepublicznych oraz kierownika i wychowawce
wypoczynku dzieci.

W przypadku niemozliwosci przedstawienia zaswiadczenia Dyrektor Szkoty Podstawowej nr5
im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie moze poprosi¢ kandydata/kandydatke o ztozenie oswiadczenia
o niekaralnosci oraz o braku toczacych sie wobec niego/niej postepowan przygotowawczych,
sgdowych i dyscyplinarnych za przestepstwa i inne czyny popetnione przeciwko dzieciom. Odmowa
ztozenia takiego oswiadczenia nie moze rodzi¢ dla osoby zadnych negatywnych konsekwencji, w tym

by¢ wytaczng podstawg odmowy zatrudnienia.



IV
Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy dzie¢mi a personelem

(pracownikami/wspoétpracownikami/wolontariuszami/stazystami/ praktykantami)
Szkoty Podstawowej im. Arkadego Fiedlera nr 5 w Gnieznie

§4

Nauczyciele i pracownicy Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie znajg i stosujg

zasady bezpiecznych relacji z dzie¢mi ustalone w placéwce.

§5

Zasady bezpiecznych relacji nauczycieli i pracownikdw Szkoty Podstawowej nr5 im. Arkadego
Fiedlera w Gnieznie z dzie¢mi.

Naczelng zasadg wszystkich czynnosci podejmowanych przez nauczycieli i pracownikéw SP5 jest
dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Nauczyciele i pracownicy SP5 traktujg dziecko
z szacunkiem oraz uwzgledniajg jego godnosc i potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec
dziecka w jakiejkolwiek formie. Realizujgc te cele dziataja w ramach obowigzujgcego prawa, przepiséw
wewnetrznych instytucji oraz swoich kompetencji. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dziec¢mi
obowigzujg rowniez wszystkich stazystéw i wolontariuszy. Znajomos¢ i zaakceptowanie zasad jest

potwierdzone podpisaniem o$wiadczenia.

1. Relacje personelu z dzie¢mi

Kazdy nauczyciel/pracownik SP5 zobowigzany jest do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzie¢mi
i kazdorazowego rozwazenia, czy jego reakcja, komunikat badZ dziatanie wobec dziecka sg adekwatne do
sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych dzieci. Powinien rowniez dziata¢ w sposéb

otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowac ryzyko btednej interpretacji wtasnego zachowania.

2. Komunikacja z dzieémi

Nauczyciel/pracownik Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie powinien:

zachowac cierpliwosc i szacunek;

— uwaznie stuchac dzieci i udzielaé¢ im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji;

— podejmujac decyzje dotyczace dziecka, poinformowad je o tym i starac sie bra¢ pod uwage jego
oczekiwania;

— szanowaé prawo dziecka do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstgpienie od zasady poufnosci,

aby chronié dziecko, wyjasni¢ mu to najszybciej jak to mozliwe;



— zapewni¢ dzieci, ze jesli czujg sie niekomfortowo w jakiejs sytuacji, wobec konkretnego
zachowania czy stéw, to mogg o tym powiedzie¢ nauczycielowi/pracownikowi i oczekiwac

odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.

Nauczycielowi/pracownikowi Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w GnieZnie nie wolno:

zawstydzaé, upokarzaé, lekcewazy¢ i obraza¢ dziecka ani krzycze¢ na nie w sytuacji innej niz
wynikajgca z bezpieczenistwa dziecka lub innych dzieci;

ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczgcych dziecka wobec oséb nieuprawnionych, w tym wobec
innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka, informacje o jego/jej sytuacji rodzinnej,
ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawnej;

zachowywad sie w obecnosci dzieci w sposdb niestosowny. Obejmuje to uzywanie wulgarnych stéw,
gestow i zartdw, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci bgdz
atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywanie wobec dziecka relacji wtadzy lub przewagi fizycznej

(zastraszanie, przymuszanie, grozby).

3. Dziatania z dziecmi

Nauczyciel/pracownik Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie powinien:

doceniac i szanowaé wktad dzieci w podejmowane dziatania, aktywnie je angazowac i traktowac
rowno bez wzgledu na ich pteé, orientacje seksualng, sprawnos$é¢/niepetnosprawnosé, status
spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny i Swiatopoglad;

unika¢ faworyzowania dzieci;

Informowa¢ dyrektora o wszystkich ryzykownych sytuacjach, ktére obejmujg zauroczenie dzieckiem
przez pracownika lub pracownikiem przez dziecko. Stanowczo reagowad, ale z wyczuciem, aby

zachowac godnos$¢é 0sob zainteresowanych.

Nauczycielowi/pracownikowi Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie nie wolno:

nawigzywac z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych ani sktadaé¢ mu
propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to takze seksualne komentarze, zarty, gesty
oraz udostepnianie dzieciom tresci erotycznych i pornograficznych bez wzgledu na ich forme;
utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie) dla potrzeb
prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim utrwalenia wizerunkow dzieci, jesli
dyrekcja nie zostata o tym poinformowana, nie wyrazita na to zgody i nie uzyskata zgdd
rodzicéw/opiekundw prawnych oraz samych dzieci;

proponowac dzieciom alkoholu, wyrobdéw tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak réwniez

uzywac ich w obecnosci dzieci;
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- przyjmowac pieniedzy ani prezentdow od dziecka, ani rodzicow/opiekunéw dziecka. Nie
wolno wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec dziecka lub rodzicow/opiekundw dziecka.
Nie wolno zachowywaé sie w sposdéb mogacy sugerowaé innym istnienie takiej zaleznosci
i prowadzacy do oskarzen o nieréwne traktowanie badZ czerpanie korzysci majatkowych i innych.
Nie dotyczy to okazjonalnych podarkéw zwigzanych ze Swietami w roku szkolnym, np. kwiatow,

prezentow sktadkowych czy drobnych upominkow.

Kontakt fizyczny z dzie¢mi

Kazde przemocowe dziatanie wobec dziecka jest niedopuszczalne. Istniejg jednak sytuacje,
w ktorych fizyczny kontakt z dzieckiem moze byé stosowny i spetnia zasady bezpiecznego kontaktu: jest
odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie, uwzglednia wiek dziecka, etap rozwojowy, ptec,
kontekst kulturowy i sytuacyjny. Nie mozna jednak wyznaczy¢ uniwersalnej stosownosci kazdego
takiego kontaktu fizycznego, poniewaz zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka moze by¢
nieodpowiednie wobec innego. Nalezy kierowac sie zawsze swoim profesjonalnym osgdem, stuchajgc,
obserwujac i odnotowujac reakcje dziecka, pytajac je o zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie)
i zachowac¢ swiadomosé, ze nawet przy dobrych intencjach taki kontakt moze by¢ btednie

zinterpretowany przez dziecko lub osoby trzecie.

Nauczyciel/pracownik Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie powinien:

— by¢ zawsze przygotowanym na wyjasnienie swoich dziatan;

— zachowad szczegdlng ostrozno$é¢ wobec dzieci, ktére doswiadczyty naduzycia i krzywdzenia,
w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Takie doswiadczenia mogg czasem sprawic,
ze dziecko bedzie dazy¢é do nawigzania niestosownych badZz nieadekwatnych fizycznych
kontaktéw z dorostymi. W takich sytuacjach nalezy reagowaé z wyczuciem, jednak stanowczo

i pomdc dziecku zrozumie¢ znaczenie osobistych granic.

Nauczycielowi/pracownikowi Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie nie wolno:

angazowac sie w takie aktywnosci jak taskotanie, udawane walki z dzie¢mi czy brutalne zabawy

fizyczne;

— spaé z dzieckiem w jednym ftézku lub w jednym pokoju podczas dtuzszych niz jednodniowe
wyjazddéw i wycieczek;

— bi¢, szturchac, popychac ani w jakikolwiek sposéb narusza¢ integralnosci fizyczng dziecka;

— dotykac dziecka w sposdb, ktéry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny;
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Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, wigzac sie z jakgkolwiek
gratyfikacjg ani wynikac z relacji wtadzy. Jesli bedziesz swiadkiem jakiegokolwiek z wyzej opisanych
zachowan i/lub sytuacji ze strony innych dorostych lub dzieci, zawsze poinformuj otym osobe

odpowiedzialng i/lub postgp zgodnie z obowigzujgcg procedurg interwencji.

Kontakty poza godzinami pracy
Co do zasady kontakt z dzie¢mi powinien odbywac sie wytgcznie w godzinach pracy i dotyczyé
celéw edukacyjnych lub wychowawczych.
a) Nie wolno zaprasza¢ dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotykaé sie z nimi poza
godzinami pracy.
b) Najbardziej wtasciwg formg komunikacji z dzieémi i ich rodzicami lub opiekunami poza godzinami
pracy sg kanaty stuzbowe (e-dziennik, e-mail, telefon stuzbowy).
c) Jesli zachodzi konieczno$¢ spotkania z dzieémi poza godzinami pracy, musisz poinformowac o tym
dyrekcje, a rodzice/opiekunowie prawni dzieci muszg wyrazi¢ zgode na taki kontakt.
d) Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie dzieci sg
osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufnosci wszystkich informacji

dotyczacych innych dzieci, ich rodzicéw oraz opiekundw.

Bezpieczenstwo online

Nauczyciel/pracownik powinien by¢ Swiadom cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajgcego
z rejestrowania jego prywatnej aktywnosci w sieci przez aplikacje i algorytmy, ale takze wtasnych
dziatan w internecie. Dotyczy to lajkowania okreslonych stron, korzystania z aplikacji randkowych, na
ktérych mozna spotka¢ ucznidw/uczennice, obserwowania okreslonych osdb/stron w mediach
spotecznosSciowych i ustawien prywatnosci kont, z ktéorych korzystasz. Jesli  profil

nauczyciela/pracownika jest publicznie dostepny, dzieci i ich rodzice/opiekunowie bedg mieé¢ wglad

w jego cyfrowg aktywnos¢.
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\'4

Zasady ochrony danych osobowych oraz wizerunku dzieci

PODSTAWA PRAWNA:

o v &~ W

— Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.

— Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne

rozporzadzenie o ochronie danych).

Szkota Podstawowa nr 5 im. Arkadego Fiedlera w GnieZnie zapewnia najwyzsze standardy ochrony

danych osobowych dzieci, zgodnie zobowigzujgcymi przepisami prawa. Szkota, uznajgc prawo dziecka

do prywatnosci i ochrony débr osobistych, zapewnia ochrone wizerunku dziecka. W naszych

dziataniach kierujemy sie odpowiedzialnoscig i rozwagg wobec utrwalania, przetwarzania, uzywania

i publikowania wizerunkéw dzieci. Dzielenie sie zdjeciami i filmami z naszych aktywnosci stuzy

celebrowaniu sukceséw dzieci, dokumentowaniu naszych dziatan i zawsze ma na uwadze

bezpieczenstwo dzieci.

Rodzice ucznidw podpisujg, na caty okres ksztatcenia, zgode na robienie dzieciom zdje¢ oraz

publikowanie ich na terenie szkoty, w mediach spotecznosciowych, stronie internetowej szkoty oraz

w mediach (Internet, TV, radio, gazety). Rodzic ma prawo wycofa¢ swojg zgode w kazdym momencie

trwania roku szkolnego, bez wskazywania uzasadnienia swojej decyzji.

Rodzice zostajg poinformowani o mozliwosci robienia zdje¢ podczas imprez/wydarzen szkolnych.

Za publikacje wizerunku dziecka oraz tresci w mediach spotecznosciowych odpowiadajg rodzice.

Kazdorazowo szkota wyjasnia uczniom, do czego wykorzystane zostang zrobione zdjecia lub nagrania.

Jesli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdt catosci takiej, jak zgromadzenie, krajobraz, impreza

publiczna, zgoda rodzicow dziecka nie jest wymagana.

Jesli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie/firmie zewnetrznej (wynajetemu fotografowi lub

kamerzyscie) zadbamy o bezpieczenstwo dzieci poprzez:

— zobowigzanie osoby/firmy rejestrujgcej wydarzenie do przestrzegania niniejszych wytycznych;

— zobowigzanie osoby/firmy rejestrujgcej wydarzenie do noszenia identyfikatora w czasie trwania
wydarzenia;

— niedopuszczanie do sytuacji, w ktérej osoba, firma rejestrujgca bedzie przebywata z dzieé¢mi bez
nadzoru pracownika naszej szkoty;

- poinformowanie rodzicéw/opiekundw prawnych oraz dzieci, ze osoba/firma rejestrujgca

wydarzenie bedzie obecna podczas wydarzenia.
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8. W celu zapewnienia bezpieczenstwa dzieci, pracownikéw oraz oséb trzecich, szkofa prowadzi

szczegblny nadzér nad pomieszczeniami szkoty oraz terenem wokét szkoty w postaci Srodkéw

technicznych umozliwiajgcych rejestracje obrazu-monitoring.

a) Nagrania obrazu zawierajgce dane osobowe ucznidéw, pracownikéw oraz oséb trzecich, ktérych

w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowaé, szkota przetwarza wytacznie do celdw, dla ktérych

zostaty zebrane, i przechowuje przez okres nie dtuzszy niz 30 dni.

b) Rejestrator umieszczony jest w zamknietym pomieszczeniu z dostepem tylko przez uprawnione

osoby. Przekazywanie zapisu z monitoringu odbywa sie na podstawie przepiséw prawa lub

pisemnego wniosku ztozonego w sekretariacie.

9. Rejestrowanie wizerunku dzieci przez media:

jesli przedstawiciele medidw bedg chcieli zarejestrowaé organizowane przez nas wydarzenie
i opublikowa¢ zebrany materiat, muszg zgtosi¢ takg prosbe wczesniej i uzyska¢ takg zgode
dyrekgcji szkoty. Oczekujemy informacji o imieniu i nazwisku oraz adresie osoby lub redakcji, wraz
z uzasadnieniem potrzeby rejestrowania wydarzenia i informacji o sposobie i kontekscie
wykorzystania zebranego materiatu. - personelowi szkoty nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom
medidow i osobom nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie szkoty bez
pisemnej zgody rodzica/opiekuna prawnego dziecka i bez zgody dyrekcji.

personel szkoty nie kontaktuje przedstawicieli mediéw z dzie¢mi, nie przekazuje mediom
kontaktu do rodzicow/opiekundw prawnych dzieci i nie wypowiada sie w kontakcie
z przedstawicielami mediéw o sprawie dziecka lub jego rodzicow/opiekunéw prawnych. Zakaz
ten dotyczy tez sytuacji, gdy pracownik jest przekonany, ze jego wypowiedz nie jest w zaden
sposob utrwalana.

w celu realizacji materialu medialnego dyrekcja moze podjg¢ decyzje o wyodrebnieniu
wybranych pomieszczen szkoty dla potrzeb nagrania. Dyrekcja, podejmujgc takg decyzje, poleca
przygotowanie pomieszczenia w taki sposéb, aby uniemozliwié rejestrowanie przebywajgcych na

terenie szkoty dzieci.

10. Przechowujemy materiaty zawierajgce wizerunek dzieci w sposéb zgodny z prawem i bezpieczny dla

dzieci:

a) Nosniki zawierajgce zdjecia i nagrania sg przechowywane w stuzbowym folderze chronionym

hastem. Nosniki bedg przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa o archiwizacji i/lub

okres niezbedny do ich publikacji (np. kronika szkoty).

b) Zdjecia w wersji papierowej sg przechowywane w segregatorach w szafach zamknietych na klucz.

Dostep maja tylko osoby uprawnione.
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11. Nie przechowujemy materiatéw elektronicznych zawierajgcych wizerunki dzieci na nosnikach
nieszyfrowanych ani mobilnych, takich jak telefony komdrkowe i urzadzenia z pamiecig przenosna (np.

pendrive).

12. W przypadku robienia zdje¢, realizujgc dziatalnosé dydaktyczng lub pozaszkolng, prywatnym aparatem,

kazdy pracownik zobowigzany jest do przekazania szkole zrobionych zdje¢ oraz niezwtocznego

usuniecia ich ze swojego nosnika.
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VI
Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow
elektronicznych

§8

Placdwka, zapewniajgc dzieciom dostep do Internetu, jest zobowigzana podejmowac dziatania

zabezpieczajgce dzieci przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich

prawidtowego rozwoju; w szczegdlnosci nalezy zainstalowac¢ i aktualizowaé oprogramowanie

zabezpieczajace.

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i medidw elektronicznych:

a) Infrastruktura sieciowa placéwki umozliwia dostep do Internetu, zaréwno nauczycielom,
pracownikom, jak i dzieciom w czasie zajec¢ lekcyjnych pod nadzorem nauczyciela.

b) Szkota korzysta z Bezpiecznego Internetu Ogdlnopolskiej Sieci Edukacyjnej (OSE).

c) Sie¢ jest monitorowana, tak, aby mozliwe byto zidentyfikowanie sprawcéw ewentualnych naduzyé.

d) Rozwigzania organizacyjne na poziomie placowki bazujg na aktualnych standardach i certyfikatach
bezpieczenstwa.

e) Wyznaczona jest osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo sieci w placowce.

Do obowigzkdw tej osoby naleza:

— Zabezpieczenie sieci internetowej placéwki przed niebezpiecznymi treSciami poprzez instalacje
i aktualizacje =~ odpowiedniego, = nowoczesnego  oprogramowania oraz  certyfikatow
bezpieczenstwa.

— Aktualizowanie oprogramowania w miare potrzeb, przynajmniej raz w miesigcu.

— Przynajmniej raz w miesigcu sprawdzanie, czy na komputerach ze swobodnym dostepem
podtgczonych do Internetu nie znajdujg sie niebezpieczne tresci. W przypadku znalezienia
niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik stara sie ustali¢, kto korzystat z komputera
w czasie ich wprowadzenia. Informacje o dziecku, ktére korzystato z komputera w czasie
wprowadzenia niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik przekazuje kierownictwu, ktére
aranzuje dla dziecka rozmowe z psychologiem lub pedagogiem na temat bezpieczenstwa
w internecie. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy psycholog/pedagog uzyska informacje,
ze dziecko jest krzywdzone, podejmuje dziatania opisane w procedurze interwencji.

— W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika placéwki, ma on obowigzek
informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu. Pracownik placowki czuwa
takze nad bezpieczeAstwem korzystania z Internetu przez dzieci podczas zajec.

— W miare mozliwosci osoba odpowiedzialna za sie¢ komputerowg z dostepem do Internetu
przeprowadza z dzieémi cykliczne warsztaty dotyczace bezpiecznego korzystania z zasobow

internetowych.
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f) Placowka zapewnia staty dostep do materiatéw edukacyjnych, dotyczacych bezpiecznego

korzystania z Internetu, przy komputerach, z ktérych mozliwy jest swobodny dostep do sieci.

Na terenie placoéwki dostep dziecka do Internetu mozliwy jest:
— pod nadzorem nauczyciela na zajeciach komputerowych lub innych;

— za pomoca sieci wifi placowki, po podaniu hasta. (sie¢ jest nieaktywna)

W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem nauczyciela placdwki, ma on obowigzek
informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu. Nauczyciel placowki czuwa takze
nad bezpieczeristwem korzystania z Internetu przez dzieci podczas lekgc;ji.

W miare mozliwosci osoba odpowiedzialna za Internet przeprowadza z dzie¢mi cykliczne szkolenia

dotyczace bezpiecznego korzystania z Internetu.

§9

Osoba odpowiedzialna za internet zapewnia, aby sie¢ internetowa placéwki byta zabezpieczona przed
niebezpiecznymi tresciami, instalujgc i aktualizujgc odpowiednie, nowoczesne oprogramowanie
i certyfikaty.

Wymienione w ust. 1. oprogramowanie i certyfikaty sg aktualizowane przez wyznaczonego cztonka
personelu w miare potrzeb, przynajmniej raz w miesigcu.

Wyznaczony cztonek personelu organizacji przynajmniej raz w miesigcu sprawdza, czy na komputerach
ze swobodnym dostepem, podigczonych do internetu nie znajdujg sie niebezpieczne tresci.
W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, wyznaczony cztonek personelu stara sie ustali¢, kto
korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia.

Informacje o dziecku, ktdre korzystato z komputera w czasie wprowadzenia niebezpiecznych tresci,
wyznaczony nauczyciel przekazuje kierownictwu placéwki, ktére aranzuje dla dziecka rozmowe
z psychologiem lub pedagogiem.

Pedagog/psycholog przeprowadza z dzieckiem, o ktorym mowa w punktach poprzedzajgcych,
rozmowe na temat bezpieczenstwa w internecie.

Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy pedagog/psycholog uzyska informacje, ze dziecko jest
krzywdzone, podejmuje dziatania opisane w rozdziale dotyczagcym procedur interwencji w przypadku

podejrzenia krzywdzenia dziecka.
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VII

Procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka

PODSTAWA PRAWNA:

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(t.j. Dz. U.z 2021 r. poz. 1249) - art.12i 12 a.

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego

(t.j. Dz. U.z 2022 r. poz. 1375) - art. 304.

§ 10

Jak rozpozna¢ przemoc wobec dziecka?

Wystepowanie pojedynczego symptomu nie zawsze mowi o tym, ze dziecko doswiadcza przemocy,

jesli jednak symptom powtarza sie, badz wystepuje ich kilka réwnoczes$nie z duzym prawdopodobierstwem

mozemy okresli¢, ze mamy do czynienia z krzywdzeniem dziecka. Nauczyciel Szkoty Podstawowej nr 5

im. Arkadego Fiedlera w GnieZnie reaguje, gdy:

Dziecko jest czesto brudne, nieprzyjemnie pachnie,

Dziecko kradnie jedzenie, pienigdze itp.,

Dziecko zebrze,

Dziecko jest gtodne,

Dziecko nie otrzymuje potrzebnej mu opieki medycznej, szczepien, okularéw itp.,

Dziecko nie ma przyborow szkolnych, odziezy, butéw i innych przedmiotéw codziennego uzytku,
Dziecko ma widoczne obrazenia ciata (siniaki, poparzenia, ugryzienia, ztamania kosci itp.), ktérych
pochodzenie trudno jest wyjasnié. Obrazenia sg w réznej fazie gojenia,

Podawane przez dziecko wyjasnienia dotyczace obrazen wydajg sie niewiarygodne, niemozliwe,
niespdjne itp. Dziecko czesto je zmienia,

Pojawia sie niecheé przed udziatem w lekcjach w-f,

Dziecko nadmiernie zakrywa ciato, niestosownie do sytuacji i pogody,

Dziecko boi sie rodzica lub opiekuna, boi sie przed powrotem do domu,

Dziecko wzdryga sie, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta,

Dziecko cierpi na powtarzajgce sie dolegliwos$ci somatyczne: béle brzucha, gtowy, mdtosci itp.,
Dziecko jest bierne, wycofane, ulegte, przestraszone, depresyjne itp. lub zachowuje sie agresywnie,
buntuje sie, samookalecza sie itp.,

Dziecko osigga stabsze wyniki w nauce w stosunku do swoich mozliwosci,

Dziecko ucieka w $wiat wirtualny (gry komputerowe, Internet itp.),

Dziecko uzywa $rodkéw psychoaktywnych,

Dziecko nadmiernie szuka kontaktu z innym dorostym (tzw. , lepko$¢” dziecka),

Dziecko moczy i zanieczyszcza sie bez powodu lub w konkretnych sytuacjach czy tez na widok
okreslonych oséb,

Dziecko ma otarcia naskdrka, bolesnos¢ narzgddw ptciowych i/lub odbytu,

W pracach artystycznych, rozmowach, zachowaniu dziecka zaczynajg dominowac elementy/
motywy seksualne,

Dziecko jest rozbudzone seksualnie niestosownie do wieku,

Dziecko ucieka z domu,

Nastgpita nagta i wyrazna zmiana zachowania dziecka,

Dziecko méwi o przemocy, opowiada o sytuacjach, ktérych doswiadcza,

linne.
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Nauczyciel Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie zwraca uwage, gdy:

Rodzic (opiekun) podaje nieprzekonujgce lub sprzeczne informacje lub odmawia wyjasnienia
przyczyn obrazen dziecka,

Rodzic (opiekun) odmawia, nie utrzymuje kontaktéw z osobami zainteresowanymi losem dziecka,
Rodzic (opiekun) moéwi o dziecku w negatywny sposdb, ciggle obwinia, poniza i strofuje dziecko
(np.: uzywajac okreslen takich, jak ,idiota”, ,gnojek”, ,,gdwniarz”),

Rodzic (opiekun) poddaje dziecko surowej dyscyplinie lub jest nadopiekunczy lub zbyt pobtazliwy
lub odrzuca dziecko,

Rodzic (opiekun) nie interesuje sie losem i problemami dziecka,

Rodzic (opiekun) czesto nie potrafi podaé miejsca, w ktérym aktualnie przebywa dziecko,

Rodzic (opiekun) jest apatyczny, pograzony w depresji,

Rodzic (opiekun) zachowuje sie agresywnie,

Rodzic (opiekun) ma zaburzony kontakt z rzeczywistos$cig np.: reaguje nieadekwatnie do sytuacji,
wypowiada sie niespdjnie,

Rodzic (opiekun) nie ma swiadomosci lub neguje potrzeby dziecka,

Rodzic (opiekun) faworyzuje jedno z rodzenstwa,

Rodzic (opiekun) przekracza dopuszczalne granice w kontakcie fizycznym z dzieckiem (na przyktad
podczas zabawy),

Rodzic (opiekun) naduzywa alkoholu, narkotykéw lub innych srodkéw odurzajgcych.

Jak rozmawia¢ z dzieckiem krzywdzonym?

Nauczyciel Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie:

dba o sprzyjajgce warunki rozmowy:
o oddzielny pokdj,
o zdala od oséb postronnych,
o  brak pospiechu.
Przyjmuje pozycje ciata dostosowang do pozycji dziecka — siedzi lub kuca, starajgc zachowac sie linie
oczu na podobnym poziomie.
Uzywa jezyka zrozumiatego dla dziecka.
Okazuje dziecku szacunek, akceptacje i empatyczne zrozumienie.
Jest cierpliwy — dziecko moze zaprzeczac prawdzie.
Nie naciska na dziecko — wyznanie catej prawdy moze taczy¢ sie z ogromnym lekiem.
Unika naprowadzania dziecka na odpowiedzi, ktére chciatby ustyszeé. Okazuje zrozumienie, ze
nietatwo jest méwic¢ o trudnych sprawach, zwtaszcza jesli dotyczg rodziny.
Chwali za odwage podjecia rozmowy tj. nie za jej tres¢, lecz za to, ze dziecko w ogdle mowi.
Jest Swiadomy oznak zaniepokojenia dziecka o los rodzicow — nie wypowiada przy nim negatywnych
opinii o rodzicach.
Nazywa przemoc — przemocg i pokazuje dziecku, ze nie jest winne tego, co zrobit dorosty.
Wspiera dziecko — utwierdza w przekonaniu, ze nie tylko je to spotkato, ze wiele dzieci przezywa
podobne problemy, ale réb to w taki sposéb, zeby nie zostato to przez dziecko odebrane jako
bagatelizowanie.
Wyijasnia dziecku w przystepny sposdb, co zamierza dalej robi¢. Pamieta, jak trudna jest sytuacja
dziecka ze wzgledu na:
wstyd,
poczucie winy,
strach przed ponownym skrzywdzeniem,
tajemnice,
lojalnos¢ wobec sprawcy przemoc.
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§11

W przypadku powziecia przez cztonka personelu Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera
w Gnieznie podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone, ma on obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowej
i przekazania uzyskanej informacji dyrektorowi szkoty i pedagogowi lub psychologowi szkolnemu oraz

wychowawcy klasy, do ktérej uczeszcza w/w uczen.

§12

1. Pedagog lub psycholog szkolny wzywa opiekundéw dziecka, ktérego krzywdzenie podejrzewa, oraz
informuje ich o podejrzeniu.
2. Pedagog lub psycholog szkolny powinien sporzadzi¢ opis sytuacji szkolnej i rodzinnej dziecka na
podstawie rozmow z dzieckiem, nauczycielami, wychowawca i rodzicami, oraz plan pomocy dziecku.
3. Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:
— podjecia przez placéwke dziatan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w tym zgtoszenie
podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej placowki;
— wsparcia, jakie placowka zaoferuje dziecku;

— skierowania dziecka do specjalistycznej placéwki pomocy dziecku, jezeli istnieje taka potrzeba.

§13

W przypadkach bardziej skomplikowanych (dotyczgcych wykorzystywania seksualnego oraz znecania
sie fizycznego i psychicznego ze szczegdlnym okruciedstwem, dyrektor Szkoty Podstawowej nr5
im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie powotuje zespdt interwencyjny, w sktad ktérego wchodzgy: dyrektor
szkoty, pedagog i psycholog szkolny, wychowawca dziecka, w razie potrzeby inni cztonkowie personelu

majacy wiedze o krzywdzeniu dziecka lub o dziecku (dalej okreslani jako: zespdt interwencyjny).

§14

Zespot interwencyjny sporzadza plan pomocy dziecku (zat. nr 9), na podstawie opisu sporzadzonego
przez pedagoga lub psychologa oraz innych, uzyskanych przez cztonkdéw zespotu, informacji. W przypadku,
gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili opiekunowie dziecka, powotanie zespotu jest obligatoryjne. Zespot
interwencyjny wzywa opiekundéw dziecka na spotkanie wyjasniajgce, podczas ktérego moze zaproponowaé
opiekunom zdiagnozowanie zgtaszanego podejrzenia w zewnetrznej, bezstronnej instytucji. Ze spotkania
sporzgdza sie protokét

§15

1. Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez pedagoga lub psychologa szkolnego opiekunom,

z zaleceniem wspétpracy przy jego realizacji.
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2. Pedagog lub psycholog informuje opiekunédw o obowigzku placéwki zgtoszenia podejrzenia
krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad rodzinny, osrodek pomocy
spotecznej badz przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego — procedura ,Niebieskiej Karty” —
w zaleznosci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowanej z nim interwencji).

3. Po poinformowaniu opiekunéw przez pedagoga lub psychologa szkolnego — zgodnie z punktem
poprzedzajgcym — dyrektor Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w GnieZnie sktada
zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do prokuratury/policji lub/i wniosek o wglad w sytuacje
rodziny do sadu rejonowego, wydziatu rodzinnego i nieletnich, osrodka pomocy spotecznej lub
przesyta formularz ,Niebieska Karta — A” do przewodniczgcego zespotu interdyscyplinarnego.

4. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie poprzedzajgcym.

5. W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili opiekunowie dziecka, a podejrzenie to nie zostato

potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowaé opiekundw dziecka na pismie.

§16

1. Z przebiegu interwencji sporzadza sie karte interwencji, ktdrej wzér stanowi zat. nr 3 do niniejszej
Polityki. Karte zatgcza sie do akt osobowych dziecka.

2. Caty personel Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie i inne osoby, ktére w zwigzku
z wykonywaniem obowigzkdédw stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje
z tym zwigzane, sg zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wytgczajac informacje

przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

§17
Zasady i procedura postepowania w przypadku wykorzystywania seksualnego dzieci

Rozumienie zjawiska wykorzystywania seksualnego dzieci
Wykorzystywanie seksualne dzieci jest forma przemocy przejawiajaca sie na rdézne sposoby i majaca
kilka istotnych cech charakterystycznych, ktére trzeba zrozumieé, aby zapewnié dzieciom skuteczng
ochrone i z powodzeniem zapobiegaé wykorzystywaniu. Definicja sformutowana przez Swiatowa
Organizacje Zdrowia (1999), opisuje wykorzystywanie seksualne dzieci jako:
»Wiqgczanie dziecka w aktywnos¢ seksualng, ktorej nie jest ono w stanie w petni zrozumiec i udzieli¢ na
nig swiadomej zgody lub do ktdrej nie jest dojrzate rozwojowo i na ktérqg nie moze sie zgodzi¢ w wazny
prawnie sposob, albo ktora jest niezgodna z normami prawnymi lub obyczajowymi danego
spoteczenistwa. Z wykorzystaniem seksualnym mamy do czynienia, gdy taka aktywnos¢ wystgpi miedzy
dzieckiem a dorostym lub innym dzieckiem, jesli te osoby ze wzgledu na wiek bgdz stopien rozwoju
pozostajg w relacji opieki, zaleznosci lub wtadzy, a celem takiej aktywnosci jest zaspokojenie potrzeb

innej osoby.
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Symptomy wykorzystania seksualnego dzieci

Nalezy pamietaé, ze poczatkowe konsekwencje doswiadczane przez dzieci wykorzystywane
seksualnie —w sferze zaréwno fizycznej, jak i psychicznej — sg rownoczesnie oznakami tej formy
krzywdzenia, dlatego konieczna jest szczegétowa znajomos$é objawdw wykorzystania seksualnego dzieci
i wzmozona czujnos¢, gdy sie one pojawia.
Oznaki wykorzystywania seksualnego dzieci sg bardzo zréznicowane z czego wynika, ze nie mozna méwié
o zespole dziecka wykorzystywanego czy zbiorze objawdw swiadczacych o wykorzystywaniu. Nie ma
objawow, ktére pozwolityby jednoznacznie i z catkowita pewnoscig rozpoznac przypadek wykorzystywania
seksualnego dziecka. Objawy w duzej mierze zalezg od dziecka. U niektérych dzieci pewne symptomy
wystepujg od samego poczatku, podczas gdy u innych mogg sie one pojawi¢ na pdzniejszym etapie zycia,
nawet diugo po ustaniu wykorzystania. Z tego powodu pracownicy Szkoty Podstawowej nr5
im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie powinni pamietaé, ze brak objawdw nie oznacza, iz dziecko nie padto
ofiarg wykorzystywania.

Nalezy jednak zwrdéci¢ uwage (miedzy innymi) na powtarzajgce sie infekcje drédg moczowych,
trudnosci w chodzeniu lub siedzeniu, poplamione lub podarte ubranie (bez wiarygodnego wyjasnienia),
skarzenie sie dziecka na bdl, stan zapalny lub swedzenie okolic intymnych, bél przy oddawaniu moczu,

i urazy zewnetrznych narzagddéw ptciowych lub okolic odbytu.

Objawy wykorzystywania seksualnego dzieci wystepujace w sferze emocji i zachowania:

Typ .
Lp. .. Objaw
P konsekwenc;ji Jawy
Leki i fobie, nieufnos¢, depresja, wysoki poziom niepokoju, niska samoocena,
Problem poczucie winy, wstyd, stygmatyzacja, objawy stresu pourazowego, koszmary
1. emoc'onal‘r,le senne, nawracajgce sny, nadmierna czujnos$é, nasilona reakcja lekowa, problem z
J akceptacjg wifasnego ciata zachowania, autodestrukcyjne, mysli lub préby
samobdjcze.
Problemy . . -
2. Problemy z koncentracjg uwagi, stabe wyniki w nauce.
poznawcze
3 Problemyw | Niewielu przyjaciét, mniej czasu na zabawe z réwiesnikami, izolacja, deficyt
) relacjach umiejetnosci spotecznych.
Problem Problem ze snem, zmiana nawykdéw zwigzanych z jedzeniem, utrata kontroli nad
4. . v zwieraczami: mimowolne moczenie sie i zanieczyszczanie sie katem, dolegliwosci
funkcjonalne , o
somatyczne: bdle gtowy lub brzucha, nadpobudliwosé.

Zapobieganie wykorzystaniu seksualnym i niegodziwemu traktowaniu dzieci w celach seksualnych:
Szkota podejmuje niezbedne ustawiczne, wychowawecze i opiekunicze srodki zapobiezenia wszelkim

formom wykorzystania seksualnego i niegodziwego traktowania dzieci w celach seksualnych oraz w celu

ochrony dzieci. Profilaktyka dotyczgca zapobieganiu wykorzystywaniu seksualnemu wdrazana jest od

najmtodszych klas, poprzez wyposazenie dzieci w wiedze pozwalajgca na rozpoznawanie sytuacji
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niegodziwych. Realizacja programoéw profilaktycznych dostosowana jest do wieku i rozwoju dzieci

uczeszczajgcych do Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie.

Dziatania nauczyciela Szkoty Podstawowej nr5 im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie w zwigzku

z podejrzeniem wykorzystywania seksualnego dziecka:

Zapewnij dziecko, ze mu wierzysz - Dziecko musi wiedzie¢, ze moze liczy¢ na dorostego, ktéry mu
wierzy i ktéry udzieli mu pomocy. Osoba dorosta nie powinna osgdza¢ tego, co méwi dziecko, ani
oceniac jego wypowiedzi.

Zachowaj spokdj - Jesli Twéj wyraz twarzy lub zachowanie zdradzg, ze jestes wstrzasniety,
rozgniewany, peten odrazy czy wytrgcony z rownowagi, to dziecko moze nie powiedzie¢ ci
wszystkiego na temat wykorzystywania, a nawet odwotac to, co powiedziato wczesniej.

Zadbaj o spokojne miejsce, w ktorym bedziesz mégt porozmawiac z dzieckiem na osobnosci -
Zadbaj o to, by rozmowa z dzieckiem odbyta sie na osobnosci. Wyjasnij mu, ze musisz powiedzie¢
otym, co od niego ustyszate$, osobom, ktére pomogg mu poradzi¢ sobie z sytuacjg. W kazdym
wypadku poinformuj dziecko, ze konieczne jest poinformowanie o wykorzystaniu osoéb, ktoére
zapewnig mu bezpieczenstwo.

Nie sktadaj obietnic, ktérych nie mozesz dotrzymac - Jesli ztozysz dziecku obietnice, ktérej nie
bedziesz mégt dotrzymaé, dziecko uzna, ze jestes kolejnym dorostym, ktéremu nie mozna ufac.
Chociaz nauczyciel nie ma kompetencji i mozliwosci, by ochroni¢ dziecko przed krzywdzeniem,
moze by¢ osobg, ktéra udzieli mu wsparcia, wywierajgc dtugotrwaty korzystny wptyw na jego zycie.
Nie osadzaj sprawcy ani tego, co zrobit - Jesli zaczniesz krytykowac sprawce, dziecko moze sie za
nim wstawi¢ i zacza¢ broni¢ cztowieka, ktérego w wielu wypadkach kocha. Kiedy dziecko zaczyna
broni¢ sprawcy, czesto odwotuje to, co wczesniej powiedziato i nie mowi nikomu, jesli sytuacja
wykorzystywania sie powtarza.

Natychmiast powiadom Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie -
Zgtoszenie podejrzenie wykorzystania seksualnego dziecka to Twdj prawny obowigzek.

Zachowaj dyskrecje - Zapewnij dziecko, ze, zajmujgc sie jego sprawg, zachowasz dyskrecje i ze
o jego sytuacji dowiedzg sie tylko osoby, ktére mogg mu pomadc, a nie wszyscy (nauczyciele lub inne
dzieci). Dlatego bardzo wazna jest wiedza na temat tego, kogo i w jaki sposéb nalezy powiadomic
o sytuacji dziecka.

Powiedz dziecku, co sie bedzie dziato - Przekaz dziecku jak najwiecej informacji na temat tego, co
sie wydarzy po ujawnieniu wykorzystywania. By¢ moze nie bedziesz umiat odpowiedzie¢ na
wszystkie pytania. BadZ szczery. Jesli nie znasz odpowiedzi na zadane pytanie, powiedz o tym

dziecku.
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Nie prowadz dochodzenia - Zostaw to specjalistom. Kiedy zgromadzisz informacje wystarczajace do
ztozenie zawiadomienia o podejrzeniu wykorzystania seksualnego dziecka, nie zadawaj dziecku
dalszych pytan. Zadawanie pytan moze stwarza¢ problemy w pdzniejszym procesie dochodzenia
policyjnego lub prokuratorskiego.

Zapewnij sobie wsparcie - Informacje ujawnione przez dziecko mogg wywotaé¢ u ciebie trudne
emocje. Wazne, aby$ nie musiat(a) radzi¢ sobie z nimi sam(a). Pomocna moze by¢ rozmowa

z psychologiem lub pedagogiem albo ze specjalistg z organizacji dziatajgcej w tym obszarze.

Jesli dziecko nie ujawnito wykorzystywania seksualnego wprost, ale jego wypowiedzi lub zachowania

budza niepokdj, ze przezywa trudnosci lub problemy, nauczyciele Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego

Fiedlera w Gnieznie powinni:

Zapewni¢ dzieciom przestrzen do rozmowy o tym, ze dzieci i doros$li majg problemy oraz ze warto
wtedy zwracaé sie o pomoc.

Stworzy¢ okazje do indywidualnej rozmowy o sprawach, ktédre mogg martwié dziecko.

Budowac z dzieckiem relacje i dawa¢ mu przestrzen, tak by wiedziato, ze kiedy tylko bedzie tego
potrzebowac, moze powiedzie¢ o swoich problemach i poprosi¢ o pomoc.

Uwaznie obserwowaé zmiany w funkcjonowaniu dziecka. Wazne, aby dyskretnie przyglgdac sie
dziecku i obserwowac potencjalne sygnaty zagrozenia. Zalecana jest rowniez komunikacja z innymi

instytucjami majgcymi kontakt z dzieckiem w celu wymiany informacji.

W przypadku podejrzenia, ze dziecko jest wykorzystywane seksualnie, pracownik posiadajgcy taka

informacje zobowigzany jest powiadomi¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr5 im. Arkadego Fiedlera

w Gnieznie, ktéry powiadamia policje, prokurature.

=24 -



VIII
Procedura interwencji
w sytuacji krzywdzenia dziecka w szkole przez pracownika
Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera

Osoba podejrzewajaca krzywdzenie dziecka przez pracownika w szkole zgtasza problem dyrektorowi
szkoty, a w przypadku jego nieobecnosci wicedyrektorowi.

Dyrektor szkoty zapoznaje sie z okolicznosciami zdarzenia, prowadzi rozmowe wyjasniajgca
z pracownikiem szkoty podejrzanym o krzywdzenie, uczniem /w obecnosci pedagoga i/lub psychologa
szkolnego/, jego rodzicami lub prawnymi opiekunami.

Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie odsuwa pracownika od
bezposredniej pracy z dzie¢mi do czasu wyjasnienia zdarzenia.

Wszystkie czynnosci dokumentowane sg protokotem, ktéry skfada sie z wyjasnien uczestnikow
postepowania.

W przypadku, gdy doszto do naruszenia praw lub dobra dziecka, Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 5 im.
Arkadego Fiedlera w Gnieznie ma 14 dni kalendarzowych na zawiadomienie o zdarzeniu rzecznika
dyscyplinarnego. Termin ten liczy sie od dnia powziecia informacji o zdarzeniu.

Zawiadomienie rzecznika dyscyplinarnego nie musi byé pisemne, dozwolona jest takze forma
telefoniczna czy tez elektroniczna. W tresci takiego zawiadomienia warto szczegdétowo opisaé
zdarzenie, na podstawie ktérego dyrektor wysnut podejrzenie popetnienia przez nauczyciela

przewinienia dyscyplinarnego.
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IX
Procedura interwencji w sytuacji krzywdzenia dziecka

w szkole przez rowiesnikow

Osoba podejrzewajgca krzywdzenie dziecka w szkole przez réwiesnikéw lub krzywdzone dziecko
zgtasza problem do wychowawcy klasy, pedagoga i/lub psychologa Szkoty Podstawowej nr5
im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie.

Wychowawca wraz z pedagogiem i/lub psychologiem szkolnym powinien przeprowadzi¢ rozmowe
z osobg poszkodowang oraz z dzieckiem/dzieémi oskarzonymi o krzywdzenie swojego kolegi, badz
kolezanki (osobno z kazdym z nich).

Po przeprowadzeniu takich rozméw wychowawca wraz z pedagogiem i/lub psychologiem szkolnym
powinien przedstawié¢ plan pomocowy dziecku doswiadczajgcemu przemocy oraz dziecku stosujgcemu
przemoc oraz poinformowac o tym fakcie ich rodzicéw.

W przypadku bardziej skomplikowanym pedagog i/lub psycholog szkolny powinien zgtosi¢ problem do

dyrektora szkoty, ktéry powiadamia odpowiednie instytucje.
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X
Procedura postepowania wobec ucznia,

ktory stat sie ofiarq czynu karalnego

Jezeli zachodzi potrzeba nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy przedmedycznej/wezwac pogotowie.
Niezwtocznie powiadomic o fakcie dyrektora szkoty/wicedyrektora.

Powiadomi¢ rodzicéw ucznia.

A W N

Osoba bedaca swiadkiem zdarzenia powinna zabezpieczy¢ ewentualne dowody przestepstwa
(np. ostre przedmioty, przedmioty pochodzace z kradziezy).
5. Nalezy niezwtocznie wezwac policje w przypadku, kiedy istnieje koniecznos¢ profesjonalnego

zabezpieczenia sladéw przestepstwa, ustalenia okolicznosci i ewentualnych swiadkéw zdarzenia.

W przypadku znalezienia na terenie szkolty broni, materiatow wybuchowych, innych
niebezpiecznych substancji lub przedmiotéow, nalezy zapewni¢ bezpieczenstwo przebywajacym na
terenie szkoty osobom, uniemozliwi¢ dostep oséb postronnych do tych przedmiotéw i wezwaé policje -

tel. 997 lub 112.
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XI
Procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami
w sieci Internet oraz utrwalonymi w innej formie

1. W przypadkach wystgpienia incydentu naruszenia bezpieczenstwa, zwtaszcza wobec naruszenia prawa,
dziatania Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w GnieZnie cechuje otwartos¢ w dziataniu,
szybka identyfikacja problemu — okreslenie szkodliwych lub niezgodnych z prawem zachowan - i jego
rozwigzywanie adekwatnie do poziomu zagrozenia, jakie wywofato w szkole. Dyrektor Szkoty
Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie oraz nauczyciele w swoich dziataniach
uwzgledniajg kontekst indywidualnych przypadkéw, szkolne i $rodowiskowe tto oraz reaguja

adekwatnie do poziomu odpowiedzialnosci i winy ucznia.

2. W szkole stosuje sie obligatoryjne dziatania interwencyjne w przypadku cyberprzemocy i stalkingu,
bedgce nastepstwem wystgpienia zagrozenia:
— dziatania wobec aktu/zdarzenia - opis przypadku, ustalenie okolicznosci zdarzenia, zabezpieczenie
dowoddéw oraz monitoring po interwencyjny;
— dziatania wobec uczestnikdw zdarzenia (osoba doznajgca i stosujgca cyberprzemocy - swiadek,
rodzice);
— dziatania wobec instytucji/organizacji/stuzb pomocowych i wspétpracujacych — policji, wymiaru

sprawiedliwosci, stuzb spotecznych.

3. Informacja o tym, ze w szkole doszto do cyberprzemocy, moze pochodzi¢ z réznych zrodet.
Osobg zgtaszajgca fakt przesladowania moze by¢ poszkodowany uczen, jego rodzice lub inni uczniowie
— Swiadkowie zdarzenia, nauczyciele. (Dopuszcza sie anonimowe zawiadomienie o aktach przemocy na

terenie szkoty, w tym takze faktu cyberprzemocy).

4. Sposdb postepowania:

- Osoba posiadajgca wiedze o zajsciu powinna przekaza¢ informacje wychowawcy klasy, ktéry
informuje o fakcie pedagoga i/lub psychologa szkolnego oraz dyrektora Szkoty Podstawowej nr 5
im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie

— Pedagog i/lub psycholog szkolny oraz dyrektor wspdlnie z wychowawcg powinni dokonac analizy
zdarzenia i zaplanowac dalsze postepowanie.

- Do zadan szkoty nalezy takze ustalenie okolicznosci zdarzenia i ewentualnych swiadkéw.

— Nauczyciel informatyki w procedurze interwencyjnej, o ile to mozliwe, zabezpiecza dowody i ustala

tozsamos¢ sprawcy cyberprzemocy.
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5.

Zabezpieczenie dowoddw:

Wszelkie dowody cyberprzemocy powinny zosta¢ zabezpieczone i zarejestrowane. Nalezy
zanotowac date i czas otrzymania materiatu, tre$¢ wiadomosci oraz, jesli to mozliwe, dane nadawcy
(nazwe uzytkownika, adres e-mail, numer telefonu komérkowego itp.) lub adres strony www, na
ktérej pojawity sie szkodliwe tresci czy profil.

Zabezpieczenie dowododw nie tylko utatwi dalsze postepowanie dostawcy ustugi (odnalezienie
sprawcy, usuniecie szkodliwych tresci z serwisu), ale réwniez stanowi materiat, z ktérym powinny
zapozna¢ sie wszelkie zaangazowane w sprawe osoby: dyrektor, pedagog/psycholog szkolny,
rodzice, policja, jesli doszto do ztamania prawa.

Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w GnieZnie podejmuje dziatania majace na celu
identyfikacje sprawcy cyberprzemocy.

W sytuacji, kiedy ustalenie sprawcy nie jest mozliwe, przy wspotpracy rodzicow (opiekundw
prawnych) nalezy skontaktowac sie z dostawcg ustugi w celu usuniecia z Sieci kompromitujgcych lub
krzywdzacych materiatow.

W przypadku, gdy zostato ztamane prawo, a tozsamosci sprawcy nie udato sie ustali¢ nalezy

bezwzglednie powiadomié policje.

Dziatania wobec sprawcy cyberprzemocy:

W przypadku, gdy sprawca cyberprzemocy jest znany i jest on uczniem szkoty, pedagog i/lub psycholog

szkolny powinien podjg¢ nastepujgce dziatania:

przeprowadzi¢ rozmowe z tym uczniem, ktorej celem jest ustalenie okolicznosci zajscia, wspdlnie
zastanowic sie nad jego przyczynami i poszukac rozwigzania sytuacji konfliktowej,

omoéwié z uczniem skutki jego postepowania i poinformowac o konsekwencjach statutowych, ktére
zostang wobec niego zastosowane,

zobowigzad sprawce do zaprzestania swojego dziatania i usuniecia z Sieci szkodliwych materiatow,
ustalié¢ ze sprawcg sposdb zados$éuczynienia wobec osoby poszkodowanej,

jesli w zdarzeniu brata udziat wieksza grupa uczniéw, nalezy rozmawiac z kazdym z nich z osobna,
zaczynajac od lidera grupy,

ewentualne spotkanie osoby doswiadczajgcej i stosujgcej cyberprzemoc nalezy wnikliwie rozwazyg,
rodzice osoby stosujgcej cyberprzemoc zostajg poinformowani o przebiegu zdarzenia i zapoznani ze
zgromadzonym materiatem, a takze z decyzjg w sprawie dalszego postepowania i podjetych przez
szkote srodkach dyscyplinarnych wobec ich dziecka,

we wspotpracy z rodzicami mozna opracowaé projekt kontraktu dla dziecka, okreslajgcego
zobowigzania ucznia, rodzicéw i przedstawiciela szkoty oraz konsekwencje nieprzestrzegania
przyjetych wymagan i terminy realizacji zadan zawartych w umowie,

wobec sprawcy cyberprzemocy szkota stosuje kary zawarte w statucie szkoty.
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7. Dziatania wobec osoby doswiadczajgcej cyberprzemocy:

Ofiara cyberprzemocy otrzymuje w szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczng udzielang przez
pedagoga lub psychologa szkolnego.

W strategii dziatan pomocowych uczen - ofiara powinien otrzymacé wsparcie psychiczne oraz
porade, jak ma sie zachowa¢, aby zapewni¢ sobie poczucie bezpieczernstwa i jak radzi¢ sobie
w sytuacji ewentualnego ponownego pojawienia sie tego zjawiska.

Po zakonczeniu interwencji wychowawca wraz z osobg udzielajgcg pomocy monitorujg sytuacje
ucznia sprawdzajac, czy nie s3 wobec niego podejmowane dalsze dziatania przemocowe badz
odwetowe ze strony sprawcy.

Rodzice dziecka bedacego ofiarg cyberprzemocy zostajg poinformowani o problemie, podjetych
dziataniach szkoty i w miare potrzeb, otrzymujg wsparcie i pomoc specjalistéw.

W razie potrzeby opiekg psychologiczno-pedagogiczng szkota moze réwniez otoczy¢ Swiadkéw
zdarzenia lub uczniéw uczestniczacych w ustalaniu przebiegu zajscia.

Osoba, ktérej uczen zaufat informujgc o cyberprzemocy, ma obowigzek postepowac tak, by swoim
zachowaniem i dziataniem nie narazié¢ Swiadka zgtaszajgcego problem.

Jesli rodzice sprawcy cyberprzemocy odmawiajg wspotpracy lub nie stawiajg sie do szkoty, a uczen
nie zaniechat dotychczasowego postepowania, dyrektor szkoty powinien pisemnie powiadomic
o zaistniatej sytuacji sad rodzinny lub policje, szczegdlnie jesli do szkoty naptywajg informacje
o innych przejawach demoralizacji dziecka.

W sytuacji, gdy szkota wykorzysta wszystkie dostepne jej srodki wychowawcze (rozmowa
z rodzicami, konsekwencje statutowe wobec ucznia, spotkania z pedagogiem, psychologiem, itp.),
a ich zastosowanie nie przynosi pozadanych rezultatéow, dyrektor powinien zwrdcié¢ sie do sadu
rodzinnego z zawiadomieniem o podjecie odpowiednich srodkéw wynikajgcych z ustawy
0 postepowaniu w sprawach nieletnich.

W przypadku szczegdlnie drastycznych aktdw cyberprzemocy z naruszeniem prawa, dyrektor szkoty

zobowigzany jest zgtosic te fakty policji i do sgdu rodzinnego.

8. Wspétpraca z Policja

W ramach ogdlnej wspodtpracy szkoty z policjg mogg by¢ organizowane:

spotkania pracownikéw Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w GnieZnie z zaproszonymi
specjalistami ds. nieletnich dotyczgce zagrozen cyberprzemocg w sSrodowisku lokalnym.

spotkania mtodziezy szkolnej z udziatem policjantdw m.in. na temat odpowiedzialnosci nieletnich za
popetniane czyny karalne, na temat zasad bezpieczenstwa oraz sposobdéw unikania zagrozen

zwigzanych z cyberprzemoca.
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— wspodlny udziat (szkoty i policji) w lokalnych programach profilaktycznych, zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom oraz zapobieganiem przemocy/cyberprzemocy

i przestepczoscia nieletnich.

9. Zagroienia zwigzane z nieodpowiedzialnymi wyzwaniami tzw. “challenge’ami” na portalach
spoteczno$ciowych
Ochrona uczniéw przed nieodpowiedzialnymi wyzwaniami na portalach spotecznosciowych to wazne
zadanie, ktére wymaga wspodtpracy szkoty, rodzicéw i spotecznosci szkolnej. W przypadku, gdy
uczniowie uczestnicza w nieodpowiedzialnych wyzwaniach na portalach spoteczno$ciowych, szkota

powinna podjgé szybkie i skuteczne dziatania w celu zaradzenia problemowi.

10. Natychmiastowe s$rodki zaradcze podejmowane przez wychowawce/pedagog i/lub psychologa
szkolnego:
— Skontaktowanie sie z uczniami, ktérzy sy zaangazowani w nieodpowiedzialne wyzwania, aby
zrozumie¢, dlaczego uczestniczg w tych dziataniach.
—  Przeprowadzenie rozméw indywidualnych, aby ocenic ich swiadomos¢ konsekwencji i edukowac ich

na temat potencjalnych zagrozen.

11. Zawiadomienie rodzicow:
— Poinformowanie rodzicow o zaistniatej sytuacji. Zapewnié im petng informacje na temat dziatan ich
dzieci w Internecie.

- Zaproponowac spotkanie, aby oméwic sytuacje i wspdlnie opracowac plan dziatania.

12. Wsparcie psychologiczne:
- Wsparcie ucznidbw emocjonalnie i  psychologicznie, zwfaszcza je$li  uczestnictwo
w nieodpowiedzialnych wyzwaniach miato negatywny wptyw na ich samopoczucie.

- Skierowanie ich do specjalistow, jesli bedzie to konieczne.

13. Edukacja i Swiadomosc¢:
- Zorganizowanie specjalnych lekcji, aby uswiadomi¢ uczniom konsekwencje ich dziatan online.
- Zachecenie do wspdlnego refleksyjnego spojrzenia na uzywanie mediéw spotecznosciowych

i koniecznos$¢ odpowiedzialnego korzystania z nich.

14. Korekta zachowan:
- Wprowadzenie korekcyjnych $rodkéw, takie jak ograniczenie dostepu do mediow

spotecznosciowych w szkole, jesli to konieczne.
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- Stosowanie konsekwencji lub nagradzanie, w zaleznosci od konkretnych okolicznosci, aby podkresli¢

znaczenie odpowiedzialnego zachowania.

15. Wspotpraca z platformami spotecznosciowymi:
- Zgtoszenie nieodpowiedzialnych dziatan do administratoréw platform spotecznosciowych.
-~ Wspodtpraca z przedstawicielami tych platform w celu podjecia dodatkowych krokéw w kierunku

ochrony uczniéw.

16. Zaplanowane dziatania prewencyjne:
Rozwazenie wprowadzenie statych programéw edukacyjnych dotyczgcych bezpiecznego korzystania

z mediow spotecznosciowych.

17. Wspotpraca z lokalnymi organami $cigania:
W przypadku powaznych naruszen lub sytuacji wymagajgcych scigania prawnego, wspotpraca

z lokalnymi organami $cigania.

18. Przeciwdziatanie presji spotecznej:
- Przeciwdziatanie presji spotecznej, tworzgc atmosfere akceptacji i wsparcia w szkole.
- Zachecanie uczniéw do dzielenia sie pozytywnymi tresciami online, aby skierowa¢ uwage na

konstruktywne aspekty medidow spotecznosciowych.

19. Opracowanie polityki szkolnej:
- Aktualizowanie polityki szkolnej dotyczgcej korzystania z medidow spotecznosciowych, uwzgledniajac
nowe wyzwania i zagrozenia.
— Konsultowanie sie z nauczycielami, uczniami i rodzicami w celu stworzenia skutecznych wytycznych.
- Wazine jest, aby dziata¢é kompleksowo, angazujac zaréwno ucznidéw, jak i rodzicéw, oraz

wspotpracujac z lokalnymi spotecznosciami w celu skutecznej prewencji i zarzgdzania sytuacja.
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XII

Procedura , Niebieskiej Karty

PODSTAWA PRAWNA:
— Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1249
ze zm.).
— Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury "Niebieskie Karty"

oraz wzorow formularzy "Niebieska Karta".

Procedura ,Niebieskiej Karty” jest procedurg interwencji obejmujgca dziatania wielu stuzb, majaca
na celu zatrzymanie przemocy domowej oraz zapewnienie bezpieczenstwa osobie podejrzanej, ze jest
dotknieta przemocg domowa. Cztonkowie grupy diagnostyczno-pomocowej, wspdtpracujgc ze soba

opracowujg plan pomocy dostosowany do potrzeb rodziny, udzielajgc jej wszechstronnego

i kompleksowego wsparcia w jego realizacji.

Podmiotami zobowigzanymi do dziatania w ramach procedury ,Niebieskiej Karty” sg przedstawiciele:
- jednostek pomocy spotecznej,
- gminnych komisji rozwigzywania problemoéw alkoholowych,
- policji,
- oSwiaty,
— ochrony zdrowia.
Wymienione podmioty s uprawnione i zarazem zobowigzane do prowadzenia procedury ,Niebieskiej

Karty” w kazdym przypadku uzasadnionego podejrzenia zaistnienia przemocy w rodzinie.

Procedura ,Niebieskiej Karty” naktada na szkote okreslone zadania w przypadku uzasadnionego

podejrzenia o stosowanie wobec ucznia przemocy domowej, jezeli np. uczen:

1. Ma slady przemocy fizycznej — slady uderzen, oparzen, siniaki, rany, czesto zdarzajgce sie opuchlizny,
ztamania, zwichniecia itd.,

2. Ma slady przemocy psychicznej — moczenie, nadmierna potliwosé, béle, zaburzenia mowy zwigzane z
napieciem nerwowym itd.,

3. Przejawia trudnosci w nawigzywaniu kontaktu, niskg samoocene, wycofanie, leki, depresje, ptaczliwosé,
zachowania destrukcyjne, agresje, apatie, nieufnosé¢, uzaleznianie sie od innych, zastraszenie, unikanie
rozmow itd.,

4. Ma brudny strdj, nieodpowiedni do pory roku, rozwéj, wzrost i wage nieadekwatne do wieku, nie

korzysta z pomocy lekarza mimo przewlektej choroby itd.
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Procedure “Niebieskiej Karty” nalezy wszcza¢ na podstawie samego uzasadnionego podejrzenia
zaistnienia przemocy w rodzinie chociazby niepopartego zadnymi dowodami (art. 9d ust. 4 ustawy), ale juz
dalsze prowadzenie procedury wymaga uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy wobec cztonkdéw
rodziny (art. 9d ust. 2 ustawy).

Pracownik Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie, ktdry zauwaza niepokojgce

symptomy lub jest swiadkiem krzywdzenia dziecka/ucznia ma obowigzek reagowaé. W takim przypadku

zobowigzany jest poinformowa¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr5 im. Arkadego Fiedlera,

wychowawce ucznia oraz pedagoga i/lub psychologa o zaistniatej sytuacji.

Procedura ,Niebieskiej Karty”:

- ,Niebieskg Karte” zaktada dyrektor Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w GniezZnie,
nauczyciel, pedagog szkolny, psycholog, wychowawca, ktéry stwierdza, ze w rodzinie ucznia
dochodzi do przemocy.

-~ Wszczecie procedury nastepuje poprzez wypetnienie formularza , Niebieska Karta — A” w obecnosci
osoby, co do ktérego istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie.

- W przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec niepetnoletniego ucznia,
czynnosci podejmowane i realizowane w ramach procedury, przeprowadza sie w obecnosci rodzica,
opiekuna prawnego lub faktycznego. Jezeli osobami, wobec ktérych istnieje podejrzenie, ze stosujg
przemoc w rodzinie wobec dziecka sg rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni, dziatania
z udziatem ucznia przeprowadza sie w obecnosci petnoletniej osoby najblizszej lub wychowawcy
klasy/pedagoga/psychologa.

— Dziatania z udziatem ucznia, co do ktdrego istnieje podejrzenie, ze jest dotkniety przemoca
w rodzinie, powinny by¢ prowadzone w miare mozliwosci w obecnosci pedagoga szkolnego lub
psychologa. Po wypetnieniu formularza ,Niebieska Karta — A” osobie, co do ktérego istnieje
podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie, przekazuje sie formularz ,Niebieska Karta —B”;

- W przypadku, gdy przemoc w rodzinie dotyczy niepetnoletniego ucznia, formularz ,Niebieska Karta
— B” przekazuje sie rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu albo osobie, ktéra zgtosita
podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie (formularza , Niebieska Karta — B” nie przekazuje sie
osobie, wobec ktérej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie);

-  Woypetniony formularz ,Niebieska Karta —A” szkota przekazuje przewodniczgcemu Zespotu
interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie w Gnieznie, w terminie nie

pozniej niz 7 dni od wszczecia procedury.
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XIII
Procedura postepowania szkoty w przypadku
prob samobdjczych lub samobdjstwa ucznia
na terenie szkoty

. Celem procedury jest okreslenie sposobu postepowania w przypadku wystgpienia préb samobdjczych
lub samobdjstwa ucznia na terenie szkoty oraz zapewnienia bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego
i emocjonalnego ucznidw w przypadku zagrozenia zdrowia i Zycia zwigzanego w prébg samobdjcza

oraz $miercig samobdjcza.

. Osobami odpowiedzialnymi za realizacje dziatan niniejszej procedury sg wszystkie osoby pracujace

w Szkole Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie.

. Kazdy pracownik Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie ma obowigzek reagowac
na jakikolwiek sygnat o ryzyku zachowania autodestrukcyjnego u ucznia. W przypadku
zaobserwowania lub powziecia informacji, ze uczen planuje podja¢ lub podjat prébe samobdjcza kazdy

pracownik powinien niezwtocznie poinformowac o tym dyrektora szkoty/wicedyrektora szkoty.

. Nalezy zwréci¢ szczegdlng uwage na ucznia, w ktérego zachowaniu mozna dostrzec przynajmniej kilka

z ponizszych czynnikdéw:

mowienie o poczuciu beznadziejnosci, bezradnosci, braku nadziei,

— moéwienie wprost lub posrednio o samobdjstwie, pisanie listdw pozegnalnych lub testamentu,

— pozbywanie sie osobistych i cennych przedmiotéw,

— unikanie kontaktéw z bliskimi kolegami, izolacja, zamykanie sie w sobie,

— zaniechanie zajeé, ktére dotychczas sprawiaty uczniowi przyjemnosé,

— przejawianie duzych zmian charakteru, nastroju, wystepowanie nietypowych zachowan dla danego
ucznia,

— przejawianie innych zachowan ryzykownych: okaleczanie sie, zazywanie narkotykéw, spozywanie
alkoholu,

— przejawianie zainteresowania tematykg Smierci, umierania itp.,

— podejmowanie w przesztosci prob samobdjczych,

— fascynacja znanymi osobami (np. gwiazdami popkultury), ktére popetnity samobdjstwo.

Po zdiagnozowaniu sytuacji zagrozenia, wychowawca, pedagog i/lub psycholog szkolny podejmujg

odpowiednie dziatania interwencyjne:
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przeprowadzajg analize sytuacji osobistej, szkolnej i rodzinnej ucznia w celu wstepnego ustalenia
przyczyn, kontaktuja sie z rodzicami w celu ustalenia przyczyn zmian w zachowaniu ucznia;
przekazujg informacje o zagrozeniu rodzicom i dyrektorowi szkoty;

ustalajg z rodzicami zasady wzajemnych kontaktéw, proponuja objecie ucznia pomoca

psychologiczno-pedagogiczng na terenie szkoty lub poza nia.

Po zdiagnozowaniu sytuacji zagrozenia wychowawca, pedagog szkolny i/lub psycholog szkolny oraz

dyrektor szkoty podejmujg nastepujace dziatania:

nie pozostawiajg ucznia samego, prébujg przeprowadzi¢ go w ustronne, bezpieczne miejsce,
informujg o zaistniatej sytuacji i zagrozeniu rodzicéw oraz przekazujg dziecko pod opieke rodzicéw
lub jezeli przyczyna zagrozenia jest sytuacja domowa ucznia informujg odpowiednie instytucje,
jezeli sytuacja tego wymaga wzywajg pogotowie ratunkowe, informujgc dyspozytora o myslach

suicydalnych/zamiarach ucznia.

Po powzieciu informacji, ze uczen podjagt prébe samobdjczg dyrektor szkoty, wychowawca, pedagog

i/lub psycholog szkolny podejmujg nastepujace dziatania:

jesli proba samobdjcza ma miejsce w szkole, wychowawca (nauczyciel, pracownik) powiadamia
o tym fakcie dyrektora szkoty, a ten rodzica,

wzywajg pogotowie ratunkowe, informujac dyspozytora o zdarzeniu,

dyrektor szkoty, pedagog i/lub psycholog szkolny lub wychowawca dokonujg oceny sytuacji

i przeprowadzajg rozmowe wspierajgca z rodzicami oraz przekazujg informacje dotyczace pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

jesli préba samobdjcza ma miejsce w domu, a rodzic poinformowat o zajsciu szkote, dyrektor szkoty,
pedagog i/lub psycholog szkolny przekazuje rodzicom informacje dotyczgce pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

0 probie samobdjczej dyrektor informuje Rade Pedagogiczng pod rygorem tajemnicy w celu
podjecia wspdlnych dziatan oraz obserwacji zachowania ucznia po jego powrocie do szkoty przez
wszystkich nauczycieli,

Pedagog i/lub psycholog szkolny planuje dalsze dziatania majgce na celu zapewnienie uczniowi
bezpieczenstwa w szkole, atmosfery zyczliwosci i wsparcia oraz przekazujg rodzicom informacje
o mozliwosciach uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej poza szkotg,

w przypadku $mierci ucznia w wyniku samobéjstwa dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy
i nadzorujacy szkote o zaistniatej sytuacji,

Pedagog i/lub psycholog szkolny oraz wychowawcy udzielajg pomocy psychologiczno-pedagogicznej
innym uczniom szkoty (przede wszystkim grupie klasowej).
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10.

11.

12.

Warunkiem powrotu do szkoty (po powzietej probie samobdjczej lub dtuzszym pobycie w szpitalu
w zwigzku z wszelkiego rodzaju zaburzeniami psychicznymi/emocjonalnymi) jest dostarczenie
informacji/zaswiadczenia od lekarza psychiatry o braku przeciwwskazan do uczenia sie dziecka na

terenie szkoty w grupie klasowej.

Pedagog i/lub psycholog (wspotpracujac z wychowawcg) otaczajg opiekg ucznia poprzez udzielenie

wsparcia w postaci rozméw, spotkan, kontaktu z rodzicami.

W miare koniecznosci wskazujg miejsca, w ktérych jest mozliwe skorzystanie z terapii i fachowej opieki

specjalistow.

W przypadku zaistnienia przestanek moggcych $wiadczy¢ o pogorszeniu stanu zdrowia rodzic po
uzyskaniu takiej informacji ze szkoty, ma obowigzek odebra¢ dziecko ze szkoty i udaé sie do

odpowiedniego specjalisty.

Przy kazdej kolejnej interwencji szkota wymaga od rodzica przedstawienia zaswiadczenia od lekarza

o braku przeciwwskazan do kontynuowania nauki w jednostce.
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X1V
Procedura postepowania w sytuacji zatoby
po Smierci ucznia

Celem procedury jest okreslenie sposobu postepowania w sytuacji zatoby po Smierci ucznia.

Osobami odpowiedzialnymi za realizacje dziatan niniejszej procedury sg wszystkie osoby pracujace
w Szkole Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie

W sytuacji, ktorej dotyczy procedura, psycholog szkolny przypomina zasady moderowania dyskusjg
z uczniami, na potrzeby godzin z wychowawcg czy innych lekgji.

Wychowawca informuje o fakcie uczniéw na forum klasy (opowiada o okolicznosciach $mierci,
uwzgledniajac zyczenia rodziny zmartego).

Jedli istnieje taka potrzeba nalezy stworzy¢ warunki uczestniczenia w ceremoniach pogrzebowych,
uroczystosciach o charakterze wspomnieniowym.

Wychowawca ocenia potrzeby — monitoruje stan psychiczny uczniow ze szczegdlnym uwzglednieniem
reakcji stresu pourazowego, zwraca uwage na ucznidow, u ktérych stwierdza szczegdlnie ostry lub
chroniczny przebieg reakcji.

Wychowawca pozostaje w statym kontakcie z pedagogiem/psychologiem szkolnym.

Wychowawca, po rozwazaniu i konsultacji z pedagogiem/psychologiem organizuje spotkanie, ktérego
celem jest wymiana doswiadczen zwigzanych ze zdarzeniem, mobilizacja indywidualnych sposobdéw
radzenia sobie ze skutkami zdarzenia, udzielanie informacji o dalszych planach, dziataniach,
konsekwencjach, a takze monitorowanie stanu emocjonalnego poszkodowanych.

Wychowawca wraz z pedagogiem/psychologiem utatwia kontakt ze specjalistami z placowek wsparcia

zewnetrznego.
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XV
Wazne telefony i adresy

Telefon Zaufania
— 19 288 (linia dostepna od poniedziatku do pigtku w godz. 20:00-08:00; w soboty, niedziele i Swieta -
catodobowo);

Ogodlnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie , Niebieska Linia”
—tel. 800 120 002 (linia dostepna 24 godziny na dobe i przez siedem dni w tygodniu)
oraz e-mail: niebieskalinia@niebieskalinia.info;

Ogodlnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia” Instytutu Psychologii Zdrowia
—tel. (22) 668 70 00 oraz 116 123 (linia dostepna 24 godziny na dobe i przez siedem dni w tygodniu);

Fundacja Feminoteka
— telefon przeciw przemocowy dla kobiet doswiadczajacych przemocy (w tym kobiet transseksualnych)
—tel. 888 88 33 88 (telefon czynny od poniedziatku do pigtku w godz. 11-19);

Centrum Praw Kobiet
—tel. 800 107 777 (telefon interwencyjny czynny catg dobe; po potgczeniu nalezy wybraé 1 i potem 3);

Fundacja Dajemy Dzieciom Site

— telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy

—tel. 116 111 (linia dostepna 24 godziny na dobe i przez siedem dni w tygodniu) oraz Telefon dla rodzicéw
i nauczycieli, ktdérzy potrzebujg wsparcia i informacji w zakresie przeciwdziatania i pomocy
psychologicznej dzieciom przezywajgcym ktopoty i trudnosci takie jak: agresja i przemoc w szkole — tel.
800 100 100 (linia czynna od poniedziatku do pigtku, w godz. 12 — 15);

Dzieciecy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka
—tel. 800 12 12 12 (linia dostepna 24 godziny na dobe i przez siedem dni w tygodniu);

Anonimowa Policyjna Linia Specjalna ,,Zatrzymaj Przemoc”
—tel. 800 120 148 — (bezptatna linia dostepna 24 godziny na dobe i przez siedem dni w tygodniu);

Linia wsparcia psychologicznego Polskiego Czerwonego Krzyza
—tel. (22) 230 22 07 (linia dostepna od poniedziatku do pigtku w godz. 16 — 20);

Bezptatna aplikacja mobilna ,, Twaj parasol”
— https://twojparasol.com/.
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XVI
Monitoring stosowania Standardow Ochrony Matoletnich

Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w GnieZznie wyznacza osobe odpowiedzialng

za Standardy Ochrony Matoletnich.

Do obowigzkéw wyzej wymienionej osoby nalezy:

monitorowanie realizacji Standardéw,

reagowanie na sygnaty naruszenia niniejszych Standardéw,

prowadzenie rejestru zgtoszen,

proponowanie zmian z niniejszych standardach.

Osoba, o ktérej mowa w niniejszym rozdziale zobowigzana jest przeprowadzaé raz w roku ankiete
monitorujgcg poziom realizacji wewnetrznych procedur ochrony dzieci przez krzywdzeniem (zat. nr 4).
Pracownicy szkoty mogg proponowac zmiany w procedurach oraz wskazywaé naruszenia procedur. Osoba
dokonuje opracowania wypetnionych przez pracownikéw szkoty ankiet. Sporzadza na tej podstawie raport

z monitoringu (zat. nr 10), ktéry nastepnie przekazuje Dyrektorowi Szkoty.

Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie w razie potrzeby wprowadza
do Standardéw niezbedne zmiany i ogtasza pracownikom szkoty nowe brzmienie. Podczas zebran rady
pedagogicznej Dyrektor Szkoty oraz pedagog szkolny przypominajg pracownikom o obowigzujgcych

w szkole procedurach oraz zasadach.

Dyrektor co najmniej raz na dwa lata dokonuje oceny standardéw w celu zapewnienia ich dostosowania

do aktualnych potrzeb oraz zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami.

Whioski z przeprowadzonej oceny nalezy pisemnie udokumentowac.
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XVII
Przepisy koncowe

1. Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogtoszenia.
2. Ogtoszenie nastepuje w sposdb dostepny dla personelu Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera

w Gnieznie, w szczegdlnosci poprzez przestanie jej tekstu drogg elektroniczna.
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Zatacznik nr 1

miejsce 1 data

OSWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI

T, e e ee e et ————————aeeettr———————————attat———————————
nr PESEL [ DT PASZPOTEU eeeeniiiieeeeeiiieeeeiee e e eireeeeeireeeeeaaeeeeeeeneeeennns
o$wiadczam, Zze W Panstwie ...........ccccceeeevvnnnnnn........ Nie jest prowadzony rejestr karny/ nie wydaje si¢

informacji z rejestru karnego. Os$wiadczam, ze nie bylam/em prawomocnie skazana/y w panstwie
............................... za czyny zabronione odpowiadajace przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV
Kodeksu karnego, w art. 189a 1 art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r.

o przeciwdzialaniu narkomanii oraz nie wydano wobec mnie innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz
dopus$citam/em si¢ takich czynow zabronionych, oraz ze nie nalozono na mnie obowigzku wynikajacego
z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy, stosowania si¢ do zakazu zajmowania
wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodéw albo dziatalnosci,
zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, §wiadczeniem porad psychologicznych,
rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan przez matoletnich, lub
z opieka nad nimi.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

e, dnia oL T
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Zatacznik nr 2

OSWIADCZENIE O KRAJACH ZAMIESZKANIA

J et ——————tee e et e e ———————teteeeeea———————tteeeeeeaaa ——tteeeeeeeiaaaa oswiadczam,
ze w okresie ostatnich 20 lat zamieszkalem/am w nastg¢pujacych panstwach, innych niz Rzeczypospolita

Polska i panstwo obywatelstwa:

Oraz jednocze$nie przedktadam informacje z rejestrow karnych tych panstw uzyskiwang do celow
dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi/ informacj¢ z rejestrow

karnych.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego o§wiadczenia.
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Zalacznik nr 3

KARTA INTERWENCJINR ...................

Imie i nazwisko
dziecka, klasa

Przyczyna interwencji
(forma krzywdzenia)

Osoba zawiadamiajgca
o podejrzeniu
krzywdzenia

(imie i nazwisko,
stanowisko)

Osoba przyjmujqca
zgloszenie (imig i
nazwisko, stanowisko)

Podjete dziatania

Data: Dziatanie:

Spotkania z rodzicami
dziecka

Data: Opis spotkania:

Forma podjetej
interwencji prawnej
(zakresli¢ wlasciwe)

1. zawiadomienie o podejrzeniu popeltnienia przestepstwa,
2. wniosek o wglgd w sytuacje dziecka/rodziny,
3. wszczecie procedury ,, Niebieskiej Karty”
4. inny rodzaj interwencji. Jaki?

Dane dotyczgce
interwencji
(nazwa organu, do
ktorego zgtoszono
interwencje) i data
interwencji

Data: Nazwa organu, do ktorego zgloszono interwencje:
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Wyniki interwencji i
dziatan: dziatania
organow wymiaru
sprawiedliwosci, jesli
jednostka uzyskata Data:
informacje o wynikach/
dziatania
Jednostki/dziatania
rodzicow™

Dziatanie:

(podpis osoby wypetniajgcej kartg)
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Zalacznik nr 4

ANKIETA

dla pracownikéw Szkoty Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie
dotyczaca stosowania standardéw ochrony matoletnich

Pytanie

Tak

Nie

Czy zna Pani/Pan dokument Standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem - Procedury wewnetrzne
regulujgce ochrone matoletniego przez krzywdzeniem?

Czy zapoznata sie Pani/Pan z trescig tego dokumentu?

Czy stosuje Pani/Pan w swojej pracy zapisy tego dokumentu?

Czy Pani/Pana zdaniem w jednostce przestrzegana jest Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem?

SIEI RS

Czy zaobserwowata Pani/Pan naruszenie zasad zawartych w Polityce ochrony matoletnich przez
innego pracownika?

Czy potrafi Pani / Pan rozpoznawaé objawy krzywdzenia dzieci?

Czy potrafi Pani / Pan rozpoznawaé czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci?

Czy zna Pani / Pan prawne aspekty ochrony matoletnich?

Czy potrafi Pani / Pan rozpoznawac¢ przemoc réwiesniczg?

. |Czy potrafi Pani / Pan rozpoznawa¢ przemoc domowg?

NEEEIBIE

-1 0O

. |Czy zna Pani/Pan procedury ochrony dzieci przed treSciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci Internet

oraz utrwalonymi w innej formie przyjete w jednostce?

. |Czy zna Pani/Pan zagrozenia w sieci?

13.

Czy potrafi Pani / Pan rozpoznawa¢ cyberprzemoc?

14.

Czy stosuje Pani / Pan dziatania profilaktyczne przed krzywdzeniem? Jezeli tak to jakie:

15.

Czy wie Pani/Pan jak reagowaé na objawy krzywdzenie dzieci?

16.

Czy wie Pani/Pan do kogo zgtasza¢ objawy krzywdzenie dzieci?

17.

Czy wie Pani/Pan kto odpowiada w jednostce za zgtaszanie do Policji lub prokuratury zawiadomienh o
mozliwosci popetnienia przestepstwa?

18.

Czy wie Pani/Pan kto odpowiada w jednostce za zgtaszanie do sgdu rodzinnego wniosku o wglad w
sytuacje rodziny?

19.

Czy wie Pani/Pan kto odpowiada w jednostce za uruchomienie procedury ,Niebieskiej Karty”?

20.

Czy wie Pani/Pan gdzie w jednostce zostaty udostepnione (fizycznie lub w sieci) dokumenty zwigzane
ze Standardami ochrony matoletnich przed krzywdzeniem?

21.

Czy wie Pani/Pan gdzie w jednostce zostaty zamieszczone wersje skrocone Standardy dla
matoletnich?

22.

Czy ma Pani/Pan jakie$ uwagi/ poprawki/ sugestie dotyczgce jest Standardéw ochrony matoletnich?
JeSli taK ProSzZe WYMIENIC: ... e et e e e e e ees

23.

Czy udostepnia Pani/Pan materiaty edukacyjne dla dzieci/uczniéw dotyczgce na temat
przeciwdziatania krzywdzeniu i zapewniania bezpieczenstwa dzieci?

24.

Czy otrzymata Pani/Pan scenariusze zajeé, na podstawie ktérych moze prowadzi¢ zajecia na temat
przeciwdziatania krzywdzeniu i zapewniania bezpieczenstwa dzieci?

25.

Czy prowadzi Pani /Pan zaje¢, na podstawie ktérych pracownicy mogg prowadzi¢ warsztaty na temat
przeciwdziatania krzywdzeniu i zapewniania bezpieczehstwa dzieci?

26.

Czy przeprowadzata Pani/Pan zajecia w zakresie praw dziecka, ochrony przed przemocg i
wykorzystywaniem (w tym rowniez w Internecie)

27.

Czy jednostka udostepnia dzieciom materiaty edukacyjne (broszury, ulotki, ksigzki) dotyczgce ich praw,
ochrony przed zagrozeniami przemoca i wykorzystywaniem?

28.

Czy uzyskata Pani /Pan dostep do danych kontaktowych placowek zapewniajacych pomoc i opieke w
trudnych sytuacjach zyciowych oraz do przydatnych informaciji dotyczgcych mozliwosci podnoszenia
umiejetnosci wychowawczych i ochrony dzieci przed krzywdzeniem?

29.

Czy w jednostce wyeksponowane sg informacje dla dzieci na temat mozliwosci uzyskania pomocy w
trudnej sytuacji, w tym numery bezptatnych telefonéw zaufania dla matoletnich?

30.

Czy przekazywata Pani/Pan rodzicom informacji o Standardach obowigzujgcych w jednostce lub inne
informacje dotyczace ochrony matoletnich przed krzywdzeniem? Jezeli tak to jakie, oprécz
Standardéw?
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Zatacznik nr 5

(miejscowos¢, data)

NOTATKA SLUZBOWA

DI s W e
(miejsce)

o godzinie ......................... odbylo si¢ spotkanie, w ktérym uczestniczyli:

(podpis, stanowisko stuzbowe)
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Zaktacznik nr 6

(stanowisko)

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisana/y o$wiadczam, ze zapoznatlem/tam si¢ z Standardami Ochrony Matoletnich

w Szkole Podstawowej nr 5 im. Arkadego Fiedlera w Gnieznie i przyjmuje¢ je do realizacji.

(czytelny podpis)
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Zatacznik nr 7

SN« | s DR
(miejscowos¢, data)

(dane osoby sktadajgcej zawiadomienie)

Do

(dane jednostki Policji lub prokuratury)

ZAWIADOMIENIE

0 podejrzeniu popelnieniu przestepstwa

Zawiadamiam o podejrzeniu popelieniu w dniu ... (data)
LA (miejsce popelnienia przestepstwa) przestepstwa

............................................................................................ (rodzaj przestgpstwa) na rzecz
(osoba pokrzywdzona), przez
................................................... (dane sprawcy lub informacja, ze sprawca nieznany) oraz wnosze

0 wszczgcie w tej sprawie postgpowania przygotowawczego.

Uzasadnienie

[W uzasadnieniu powinien zosta¢ uwzgledniony doktadny opis stanu faktycznego, sytuacji zwiqzanej

z popetnieniem przestepstwa: data, miejsce, okolicznosci przestepstwa, swiadkowie.]

(podpis pokrzywdzonego lub osoby

skladajqcej zawiadomienie)

Zataczniki:

(nalezy wymieni¢ tutaj dokumenty, do ktorych odnosilismy sie w uzasadnieniu)
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Zatacznik nr 8

ndne

Whioskodawca:
(miejscowos¢, data)

Imig i nazwisko lub nazwa instytucji
reprezentowana przez:

Sad REJONOWY W ..eviiiiiiiiiieiieiiecieeiee e
Wydziat Rodzinny i Nieletnich

WNIOSEK O WGLAD W SYTUACJE RODZINNA DZIECKA

Niniejszym wnosze o wglad w sytuacje maloletniego ............ouiuiiiiiiiii e
(imie i nazwisko dziecka, data urodzenia), ZamieszKale]/gO W ..............coiiiiiiiiiiierie e e PIZY

UL e 1 wydanie odpowiednich zarzadzen opiekunczych.

Uzasadnienie:
Majac powyzsze fakty na uwadze mozna przypuszcza¢, ze dobro maloletniego
seeeee... jeSt zagrozone a rodzice nie wykonuja wlasciwie wiladzy
rodzicielskiej. Dlatego wniosek o wglad w sytuacje rodzinng matoletniej i ewentualne wsparcie rodzicow

jest uzasadniony.

(W uzasadnieniu powinny zosta¢ uwzglednione dane osobowe dziecka oraz dane dotyczqce rodzicow/opiekunow
dziecka. Ponadto nalezy zawrze¢ informacje na temat sytuacji wskutek, ktorej np. popetniono przestgpstwo wobec
dziecka. W uzasadnieniu powinny si¢ znalez¢ takze informacje dotyczqce osob, ktore byly/sq swiadkami zdarzen.
W koncowej czesci wniosku nalezy uwzglednié¢ oczekiwania Panstwa wzgledem Sqdu)

Majac na uwadze powyzsze, wnosz¢/wnosimy o podjecie stosownych dziatanh prawnych w celu

zabezpieczenia zdrowia 1 zycia matoletniego.

(imig¢ i nazwisko osoby sktadajacej wniosek)
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Zatacznik nr 9
PLAN POMOCY DZIECKU

Dane dziecka lub ucznia:

IMIQ 1 NAZWISKO — ettt e et e e st e e s aba e e s sbaeeaseeesseeensseeenneas
Klasa — ...ccooveviniennn.

Rok szkolny: .......cceeeueeee. /e

Wychowawca:

IMiQ 1 NAZWISKO —— ..o e e

Plan opracowany naokresod .............................. do ..o

Obszar obejmowany
wsparciem

Cele

Sposoby wsparcia

Formy pomocy
jednostki

(jesli takie zostang
ustalone)

Dzialania wspierajace
rodzicow dziecka,
ucznia

Zakres
wspoldzialania
jednostki oSwiatowej
z innymi podmiotami

(w zaleznosci od
potrzeb)

(podpis osob/osoby przygotowujqcej plan) podpis dyrektora
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Zatacznik nr 10

RAPORT Z MONITORINGU
STOSOWANIA STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH

ZA OKres: 0d .oovvenvenrenenreniennennns i 1 T .

1. Nazwa i adres siedziby jednostki OSWIAtOWE] ......cc oot it it it e e e e et e e e e e e een et e e e e eee e

2. Osoby sporzadzajagca RAPORT

3. Wykaz czynnosci podjetych przez osobg sporzadzajaca RAPORT oraz imiona, nazwiska i stanowiska

0s6b bioracych udziat w tych czynnosciach:

4. Data rozpoczgcia i zakonczenia sprawdzenia:

5. Okreslenie przedmiotu i zakresu sprawdzenia:
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6. Opis stanu faktycznego stwierdzonego w toku sprawdzenia oraz inne informacje majace istotne znaczenie
dla oceny zgodnosci podejmowanych czynno$ci z regulacjami dotyczacym przestrzegania standardow

ochrony matoletnich:

7. Stwierdzone przypadki naruszenia standardow ochrony matoletnich w zakresie objetym sprawdzeniem

wraz z planowanymi lub podjetymi dziataniami przywracajgcymi stan zgodny z prawem:

8. Wyszczegolnienie zatacznikow stanowigcych sktadowa czes¢ RAPORTU:

(data, miejsce i podpis osoby sporzqdzajgcej RAPORT)
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